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Загальна інформація про дисципліну  

 

Анотація дисципліни 

Вивчення освітнього компонента «Культура безпеки» передбачає розк-

риття таких проблемних питань сьогодення, як: 

- загрози природної та техногенної небезпеки країни; 

- актуальні аспекти прикладної та загальної екології; 

- правові основи організації виконання питань безпеки життєдіяльності 

та охорони праці; 

- основні види техногенного забруднення та їх вплив на людину та ін.. 

Внаслідок вивчення даного освітнього компонента передбачається роз-

виток у здобувачів вищої освіти логічного мислення, уміння встановлювати 

причинно-наслідкові зв’язки освітнього компонента із повсякденним життям; 

формування світогляду, що базується на аксіологічних пріоритетах якісного 

виконання завдань екологічної безпеки, охорони праці та безпеки життєдіяль-

ності, що є дуже важливим для майбутнього фахівця охорони праці. 

 

Інформація про науково-педагогічних працівників 

 

Загальна інформація 

Артем’єв Сергій Робленович, завідувач кафедри охо-

рони праці та екологічної безпеки факультету управ-

ління та безпеки населення, к.т.н., доцент 

Колошко Ювіта Вікторівна, викладач кафедри охоро-

ни праці та екологічної безпеки факультету управлін-

ня та безпеки населення 

Контактна інформація 
м. Харків, вул. Чернишевська, 94. Телефон (робочий) 

– (057) 707-34-46.  

Е-mail 
arctic2667@gmail.com 

yuvita.75@ukr.net 

Наукові інтереси 

Екологічна безпека військ. Екологія надзвичайних си-

туацій. Технологічні процеси виробництва та перероб-

ки. Процеси фіторемідіації. Процеси очищення стіч-

них вод. Економіка природокористування. 

Професійні здібності 

Здатність робити навчальний матеріал доступним; 

творчість у роботі; педагогічно-вольовий вплив на 

здобувачів вищої освіти; здатність організувати колек-

тив на якісне навчання; педагогічний такт; здатність 

звʼязати навчальний предмет з життям; педагогічна 

вимогливість; концентрація уваги на головному.  

Наукова діяльність за 

освітнім компонентом 

Відпрацювання наукових статей, тез та патентних роз-

робок за напрямами техногенних небезпек та захисту 

навколишнього середовища від різних видів забруд-

нень, у т.ч. під час ліквідації наслідків надзвичайних 

ситуацій. 
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Час та місце проведення занять з дисципліни  

Аудиторні заняття з освітнього компонента «Культура безпеки» прово-

дяться відповідно до розкладу занять. Електронний варіант розкладу розмі-

щується на сайті (http://rozklad.nuczu.edu.ua/timeTable/group).  

Консультації проводяться протягом семестру щосереди з 15.00 до 16.00. 

(ЗУМ). У разі необхідності час додаткової консультації здобувача вищої 

освіти погоджується з викладачем окремо. 

 

Мета вивчення дисципліни: підготовка фахівців, які мають оволодіти 

компетентностями, потрібними для створення і підтримання здорових та 

безпечних умов праці, життєдіяльності людини, забезпечення  цивільного  

захисту, техногенної  безпеки, а також реагування на надзвичайні ситуації та 

ліквідацію їх наслідків. Зазначений освітній компонент надає понятійний 

стартовий апарат з питань екологічної безпеки, безпеки життєдіяльності та 

основ охорони праці, що є вкрай важливим та актуальним матеріалом, який 

буде використовуватися у подальшому під час навчання на старших курсах. 

 

Опис навчальної дисципліни 

 

Найменування 

показників 

Форма здобуття освіти 

очна (денна) 

Статус дисципліни (обов’язкова 

загальна або обов’язкова професійна 

або вибіркова) 

Загальна обов’язкова 

Навчальний рік перший 

Семестр 2-й 

Обсяг дисципліни:  

- в кредитах ЄКТС 3 

- кількість модулів 2 

- загальна кількість годин 90 

Розподіл часу за навчальним планом: 

- лекції (годин) 20 

- практичні заняття (годин) 8 

- семінарські заняття (годин) 16 

- лабораторні заняття (годин) – 

- курсовий проєкт (робота) (годин) – 

- інші види занять (годин) – 

- самостійна робота (годин)  46 

- індивідуальні завдання (науково-

дослідне) (годин) 

Розрахункові завдання, доповіді  

та презентації 

- підсумковий контроль 

(диференційний залік, іспит)  
диференційний залік 

 

http://rozklad.nuczu.edu.ua/timeTable/group


     Передумови для вивчення дисципліни   

Освітній компонент «Культура безпеки» вивчається здобувачами вищої 

освіти на першому курсі навчання у 2-му семестрі. Тому передумовами 

успішного вивчення зазначеного компонента є успішне опанування предметів 

екологічного спрямування та спрямування безпеки життєдіяльності, які 

вивчалися у ЗОШ (ліцеях). 

 

Результати навчання та компетентності з дисципліни 

 

Відповідно до освітньо-професійної програми «Охорона праці» 
                                                                                                                                 назва 

вивчення освітнього компонента повинно забезпечити: 

- досягнення здобувачами вищої освіти таких результатів навчання:  

 

Програмні результати навчання ПРН 

Пояснювати вимоги щодо убезпечення та захисту суб'єктів 

господарювання, положення та вимоги щодо безпечності, 

ідентифікації, паспортизації та ведення реєстрів 

об'єктів підвищеної небезпеки та потенційно-небезпечних 

обʼєктів  

ПРН22 

Застосовувати заходи цивільного захисту: з інформування 

та оповіщення населення; стосовно укриття населення у 

захисних спорудах цивільного захисту; щодо евакуації на-

селення із зони надзвичайної ситуації та життєзабезпечен-

ня евакуйованого населення 

ПНР23 

Організовувати та проводити навчання населення діям у 

надзвичайних ситуаціях, заняття з особовим складом під-

розділу; доносити до фахівців і нефахівців інформацію, 

ідеї, проблеми, рішення та власний досвід у сфері профе-

сійної діяльності. 

ПРН25 

Дисциплінарні результати навчання  абревіатура 

 

- формування у здобувачів вищої освіти наступних компетентностей: 

 

Програмні компетентності (загальні та професійні) ЗК, ПК 

К07. Навички міжособистісної взаємодії ЗК 

К27. Здатність організовувати та проводити навчання 

працівників підприємств, установ та організацій і 

населення до дій в умовах надзвичайних ситуацій. 

С (ПК) 

Очікувані компетентності з дисципліни абревіатура 

 

 

 



Програма навчальної дисципліни 
 

    Теми навчальної дисципліни  
Модуль 1.   

Тема 1. Загальні та прикладні аспекти екології. 

Вступ. Екологія, як наука. Загальні екологічні поняття. Антропоген-

ний вплив на компоненти навколишнього природного середовища. Ан-

тропогенні забруднення. Природні ресурси та основи раціонального приро-

докористування. Економічні механізми використання природних ресурсів. 

Екологічна регламентація антропогенної діяльності. Екологічна складова 

безпеки навколишнього середовища. Методика розрахунку екологічних 

збитків елементам екосистем, у тому числі внаслідок військової діяльності. 

МК-1. 

Модуль 2. 

Тема 2. Загальні засади культури безпеки життєдіяльності. 

Мета і завдання культури безпеки життєдіяльності, як складової ку-

льтури безпеки. Аксіоми безпеки життєдіяльності. Небезпеки, їх види та 

властивості.  Методичні підходи до оцінки небезпек. Система «людина – 

навколишнє середовище» та її складові. Техногенні небезпеки: їх види, дже-

рела, наслідки та передумови виникнення. Фактори ураження  техногенних 

небезпек. Аварії та їх класифікація. Захист населення у разі виникнення 

надзвичайних ситуацій. Заходи захисту від техногенних небезпек. Тероризм, 

його характерні риси, схожість та відміни з диверсійними діями. Захист 

населення внаслідок військових дій. МК-2. Диференційний залік. 

 

               Розподіл дисципліни у годинах за формами організації освітнього 

процесу та видами навчальних занять:  
 

Назви модулів 

і тем 

Очна (денна) форма 

Кількість годин 

усьо-

го 

у тому числі 

лек-

ції 

практи-

чні за-

няття 

семі-

нарські 

заняття 

лаборато-

рні 

заняття 

(інші види 

занять) 

самостій-

на робота 

Поточний 

контроль 

2-й семестр 

Модуль 1 

Тема 1. Загаль-

ні та прикладні 

аспекти еколо-

гії 

42 10 4 6 – 22  

Підсумкова 

модульна КР 

2  2     

Разом за  

модулем 1 

44 10 6 6 – 22 МК-1 



 
Тема 2 Загальні 

засади культу-

ри безпеки 

життєдіяльнос-

ті 

44 10 – 10 – 24  

Підсумкова 

модульна  

контрольна  

робота 

2  2     

Разом за  

модулем 2 

46 10 2 10 – 24 МК-2 

Разом за  

семестр 

90 20 8 16 – 46 МК-1,2 

 

Теми семінарських занять  
 

№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

1. Загальні екологічні поняття 2 

2. Антропогенні забруднення 2 

3. Економічні механізми використання природних ресурсів 2 

4. Аксіоми безпеки життєдіяльності 2 

5. Система «людина – навколишнє середовище» та її складові 2 

6. Фактори ураження  техногенних небезпек. Аварії та їх класи-

фікація 

2 

7. Заходи захисту від техногенних небезпек 2 

8. Захист населення внаслідок військових дій 2 

 Разом: 16 

 

Теми практичних занять 
 

№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

1. Методика розрахунку екологічних збитків елементам екосис-

тем, у тому числі внаслідок військової діяльності 

4 

2. МК-1 2 

3. МК-2 2 

 Разом: 8 

 
 

Теми лабораторних занять (не передбачено) 

 

Орієнтовна тематика індивідуальних завдань (за наявності) 

 

 За освітнім компонентом «Культура безпеки» у якості виконання індиві-



дуальних завдань для здобувачів вищої освіти денної форми навчання запро-

поновано відпрацювання тез доповідей та їх презентацій, відпрацювання ін-

дивідуальних практичних розрахунків під час проведення практичного роз-

рахункового заняття. Тематика доповідей (презентацій) зазначається у за-

вданні на семінарське заняття, що є складовою частиною методичної розроб-

ки з проведення даного виду заняття. 

 

Оцінювання освітніх досягнень здобувачів вищої освіти 
 

Засобами оцінювання та методами демонстрування результатів навчання 

під час опанування матеріалу освітнього компонента «Культура безпеки» є: 

          - доповіді на семінарських заняттях (презентаційні матеріали, тексти до-

повідей та виступів, відеороліки); 

          - виконання розрахункових завдань (звітні розрахункові матеріали); 

          - диференційний залік (відповідно до контрольних питань за кожною ле-

кцією). 

 

Критерії оцінювання 

Оцінювання рівня навчальних досягнень здобувачів вищої освіти за 

освітнім компонентом здійснюється за 100-бальною шкалою.  

Форми поточного та підсумкового контролю 

Форми поточного та підсумкового контролю, які застосовуються під час 

вивчення освітнього компонента «Культура безпеки»: 

Вхідний контроль – застосовується на початку вивчення освітнього 

компонента з метою визначення початкового рівня підготовки тих, хто навча-

ється. 

Поточний контроль засвоєння вивченого матеріалу здійснюється на 

практичному та семінарських заняттях шляхом проведення усного опитування. 

Він призначений для перевірки якості засвоєння попередньо викладеного нав-

чального матеріалу, стимулювання навчальної роботи здобувачів вищої освіти. 

Поточний контроль  може проводитися наступними способами: 

– усне опитування – застосовується під час проведення усіх видів навча-

льних занять з метою визначення рівня засвоєння здобувачами вищої освіти 

навчального матеріалу попереднього заняття; 

– модульний контроль є компонентом поточного контролю і здійснюєть-

ся у формі виконання здобувачами вищої освіти модульного контролю (спів-

бесіди за матеріалом лекцій модулів, тестування за темами модулю). Під час 

вивчення освітнього компонента «Культура безпеки» для здобувачів вищої 

освіти денної форми навчання проводиться два модульних контролі. 
Підсумкова оцінка за вивчений модуль визначається як сума поточних 

оцінок (балів) за вивченим модулем. Оцінювання кожного модуля необхідно 
проводити таким чином, щоб звітність за результатами засвоєння модуля була 
як за обов’язкові види робіт (тести, розрахунки) так і за допоміжні завдання 
(активність та успішність здобувачів вищої освіти під час проведення семіна-
рів, відпрацювання рефератів, доповідей, презентацій тощо).  



Підсумкова семестрова оцінка визначається за результатами отрима-
них модульних оцінок за усі модулі.  

Підсумковий контроль проводиться у формі: диференційний залік 
                                                          (іспит, диференційний залік, курсова робота (проект)). 

 

Розподіл балів, які отримують здобувачі, за результатами 

опанування навчальної дисципліни, формою підсумкового контролю 

якого є: 
 

- диференційний залік 

 

Види навчальних занять 

 

Кількість 

навчальних 

занять 

Максимальний 

бал за вид  

навчального 

заняття 

 

Сумарна ма-

ксимальна 

кількість  

балів  

за видами 

навчальних 

занять  

І. Поточний контроль 

Модуль 1 

лекції 5 2 10 

семінарські 

заняття 
3 

4 
12 

практичні  

заняття 
1 

8 
8 

за результатами 

виконання конт-

рольних (моду-

льних) робіт  

(модульний  

контроль) 

1 20 20 

Разом за модуль 1 50 

Модуль  2 

лекції 5 2 10 

семінарські  

заняття 

4 5 
20 

за результатами 

виконання конт-

рольних (моду-

льних) робіт  

(модульний  

контроль) 

1 20 20 

Разом за модуль  2 50 

Разом за поточний контроль 100 

         ІІ. Індивідуальні завдання  до 10 

ІІІ. Підсумковий контроль (диференційний залік) – 

Разом за всі види навчальних занять та контрольні заходи  100 



Поточний контроль. 

Критерії поточного оцінювання знань здобувачів вищої освіти на 

лекції: 

2 бали – здобувач вищої освіти знаходиться на занятті, веде конспект ле-

кції та активно приймає участь в обговоренні проблемних питань лекції. 

1 бал – здобувач вищої освіти знаходиться на занятті, веде конспект лек-

ції, але не активно приймає участь в обговоренні проблемних питань лекції. 

1 бал – здобувач вищої освіти не був присутній на заняті, але пізніше 

представив відпрацьований конспект лекції. 

0 балів – здобувач вищої освіти не був присутній на занятті та не пред-

ставив відпрацьований конспект лекції. 

Критерії поточного оцінювання знань здобувачів на семінарському 

занятті: 

Критерії поточного оцінювання знань здобувачів вищої освіти на семі-

нарському занятті: 

4 бали – здобувач вищої освіти відпрацював доповідь, доповів, впевнено 

відповідав на питання, проявив активність під час заняття;  

2-3 бали – здобувач вищої освіти відпрацював доповідь, доповів, про-

явив (3 бали), або недостатньо проявив (2 бали) активність під час заняття; 

1-2 бали – здобувач вищої освіти не доповідав, проявив (2 бали), або не 

проявив (1 бал) активність під час заняття; 

1 бал – здобувач вищої освіти не був присутнім на заняттях, але у пода-

льшому виконав індивідуальне завдання на визначене заняття та представив як 

звітний матеріал. 

0 балів – здобувач вищої освіти не був присутнім на заняттях та не вико-

нав індивідуальне завдання на визначене заняття. 

Критерії поточного оцінювання знань здобувачів на практичному 

занятті: 

Вагомий внесок практичного заняття становить 8 балів. Він передбачає 

оцінювання теоретичної підготовки здобувачів вищої освіти за змістом попе-

редніх тем (4 бали) та успішне вирішення визначеного завдання (4 бали). 

Критерії оцінювання теоретичної підготовки визначаються відсотком 

вірних відповідей на питання контролю, які трансформуються у відсоток мак-

симальної оцінки в балах (100 % відповідей – 4 бали). 

Критерії оцінювання вирішення розрахункового завдання: 

4 бали – здобувач вищої освіти вірно виконав розрахункове завдання; 

3 бали – здобувач вищої освіти вірно виконав розрахункове завдання пі-

сля доопрацювання під час заняття; 

1-2 бали – здобувач вищої освіти  вірно (або частково вірно) виконав ро-

зрахункове завдання у часи самостійної роботи; 

0 балів – здобувач вищої освіти не виконав розрахункове завдання. 

Критерії оцінювання знань здобувачів вищої освіти під час модуль-

ного контролю: 

Вагомий внесок – 20 балів. Визначається відсотком вірних відповідей на 

питання, які винесено на модульний контроль і трансформуються у відсоток 



максимальної оцінки в балах (100 % відповідей – 20 балів). 

Індивідуальні завдання. 

Якщо індивідуальне завдання виконано без суттєвих зауважень оціню-

ється від 6 до 10 балів. За наявності суттєвих зауважень та помилок індивідуа-

льне завдання оцінюється – від 1 до 5 балів. 

Підсумковий контроль. 

Відбувається у вигляді диференційного заліку. Балами не нормується. 

Відбувається на завершальному занятті. Оцінюється за результатами отрима-

них оцінок за МК та відповідей на питання заліку (за необхідності). 

 

Політика викладання навчальної дисципліни 
 

1. Сумлінне дотримання розкладу занять з освітнього компонента (здо-

бувачі вищої освіти, які запізнилися на заняття, до заняття не допускаються).  

2. Активна участь в обговоренні навчальних питань, змістовна підготов-

ка до семінарських та практичних занять за рекомендованою літературою, які-

сне і своєчасне виконання індивідуальних завдань (презентацій, розрахунків), 

які враховуються під час виставлення оцінки за модульний контроль 

3. Під час проведення занять мобільними телефонами дозволяється ко-

ристуватися виключно з дозволу керівника заняття для виконання практичних 

розрахунків або пошуку відповідного матеріалу. 

4. Здобувач вищої освіти має право дізнатися про свою кількість накопи-

чених балів у викладача та вести власний облік цих балів.  
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